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UCHWAŁA NR .................... 

RADY MIASTA CZARNKÓW 

z dnia 29 grudnia 2021 r. 

w sprawie Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na 2022 rok 

Na podstawie art. 4[1] ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości 
i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1119) przyjmuje się: 

Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Miasta Czarnków 
na 2022 rok. 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. Alkoholizm jest jednym z najpoważniejszych współczesnych problemów społecznych i najczęstszą 
przyczyną zgonów na świecie. Poza wyniszczeniem zdrowotnym i psychicznym osób pijących, obejmuje 
również członków ich rodzin oraz osoby żyjące w najbliższym otoczeniu alkoholika. Pociąga za sobą wiele 
szkód społecznych, takich jak np. demoralizacja nieletnich i przemoc w rodzinie, przestępczość, zakłócanie 
porządku i bezpieczeństwa publicznego, zagrożenie w ruchu drogowym (wypadki), ale także ubóstwo, 
bezrobocie, wykluczenie społeczne. Dlatego samorząd lokalny, ze szczególną troską, podejmuje działania 
w zakresie zapobiegania podobnym problemom, czy rozwiązywania już istniejących. Działania na polu 
profilaktyki i przeciwdziałania uzależnieniom weryfikuje i udoskonala Miejska Komisja Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych. 

2. Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, zwany dalej Programem, jest 
kontynuacją wielokierunkowych działań na rzecz zapobiegania uzależnieniom w społeczności lokalnej, 
rozwoju systemu wsparcia dla osób uzależnionych i ich bliskich oraz ograniczania szkód zdrowotnych, 
społecznych i zaburzeń życia rodzinnego, których źródłem są uzależnienia, szczególnie od alkoholu. Program 
przewiduje różnorodne zadania adresowane do rozmaitych grup i osób, co wynika ze specyfiki problemu 
uzależnień. Przewiduje także szeroki wachlarz wykonawców Programu tak, by wykorzystać ich kwalifikacje 
i znajomość środowisk, w których działają. W swej konstrukcji merytorycznej dokument opiera się na 
rekomendacjach Państwowej Agencji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, wynikach diagnozy lokalnej 
opracowanej w bieżącym roku i jest elementem lokalnego systemu rozwiązywania problemów społecznych. 

§ 2. Główne cele Programu to: 

1) opóźnianie inicjacji alkoholowej, w tym wzrost świadomości społecznej w tym obszarze; 

2) profilaktyka i promocja zdrowia, promowanie zdrowego stylu życia - szczególnie wśród dzieci i młodzieży; 

3) ograniczanie rozmiarów problemów powstałych w związku z nadużywaniem alkoholu, które aktualnie 
występują oraz zapobieganie powstawaniu nowych; 

4) oddziaływanie na osoby nadużywające alkoholu oraz udzielanie pomocy im i ich rodzinom; 

5) inicjowanie i wspieranie przedsięwzięć mających na celu zmianę zachowań i postaw mieszkańców 
w sytuacjach związanych z alkoholem. 

Rozdział 2. 
Działania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz integracją społeczną 

osób uzależnionych od alkoholu 

§ 3. Realizując zadania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych oraz 
integracją społeczną osób uzależnionych od alkoholu prowadzi się następujące działania: 
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1) w zakresie zwiększenia dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od 
alkoholu: 

a) prowadzenie, wspieranie i rozwijanie Punktu Profilaktyki Uzależnień, w tym Miejskiego Punktu 
Konsultacyjnego dla uzależnionych, współuzależnionych i ich rodzin oraz ofiar przemocy w rodzinie 
(wynagrodzenie psychologa i gospodarzy, remont, materiały i wyposażenie, środki czystości, zakup 
prasy, literatury informacyjno – edukacyjnej, ulotek, broszur informujących mieszkańców m. in. 
o możliwościach uzyskania pomocy terapeutycznej, itp.), 

b) działania wspierające dla osób uzależnionych, współuzależnionych oraz ofiar przemocy (np. dodatkowe 
terapie); 

2) w zakresie udzielania rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej 
i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie: 

a) organizowanie i finansowanie zajęć wspierających dla rodziców, także mających trudności 
z wypełnianiem funkcji opiekuńczo-wychowawczych, uczących i pomagających rozwiązywać konflikty 
i radzić sobie z emocjami, praca terapeutyczna z rodziną, szkoła dla rodziców, klub rodzinny, itp., 

b) wspieranie działań ochronnych skierowanych do rodzin dotkniętych problemem alkoholowym, 
procedury „Niebieskiej Karty” - organizacja szkoleń, konferencji, narad; przygotowanie materiałów 
informacyjno - edukacyjnych na temat placówek pomocowych, 

c) współpraca z podmiotami zaangażowanymi w ramach lokalnego systemu interdyscyplinarnego, 

d) finansowanie lub wsparcie realizacji programów edukacyjnych, korekcyjnych, pomocowych dla 
sprawców przemocy, 

e) udzielanie pomocy osobom uzależnionym i członkom ich rodzin poprzez przeprowadzanie rozmów, 
zaproszenia do klubu AA, kierowanie do instytucji i organizacji pozarządowych świadczących pomoc 
w tym zakresie; 

3) w zakresie prowadzenia profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania 
problemów alkoholowych, w szczególności dla dzieci i młodzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych 
zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych 
programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych: 

a) kształtowanie pozytywnych wzorców spędzania wolnego czasu poprzez: 

- wspieranie i rozwijanie świetlic środowiskowych, socjoterapeutycznych, miejsc pobytu, w których 
prowadzi się zajęcia wspierające dla dzieci, rodziców, opiekunów, 

- finansowanie różnych form zajęć profilaktycznych i opiekuńczo-wychowawczych, zajęć i programów 
pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży, w szczególności dla dzieci z rodzin z problemem 
alkoholowym, 

- dofinansowanie wypoczynku letniego oraz opieki w czasie ferii zimowych, w formie obozów, 
półkolonii i kolonii, wycieczek z programem profilaktycznym i socjoterapeutycznym, w szczególności 
z rodzin zagrożonych lub dotkniętych problemem uzależnienia, 

b) dofinansowywanie pozalekcyjnych zajęć sportowych prowadzonych przez szkoły podstawowe oraz 
organizacje pozarządowe, 

c) finansowanie organizowanych na terenie szkół i innych placówek oświatowo – wychowawczych czy 
jednostek kultury programów oraz spektakli profilaktycznych dla dzieci i młodzieży, 

d) dofinansowanie różnych form artystycznych, propagujących zdrowy i trzeźwy styl życia (m. in. koła 
teatralne, koncerty, wystawy), 

e) dofinansowywanie lub organizacja szkoleń, kursów specjalistycznych w zakresie pracy profilaktycznej 
z dziećmi, młodzieżą, rozwijanie umiejętności prowadzenia zajęć profilaktycznych dla nauczycieli, 
pedagogów, psychologów, instruktorów, a także osób, które deklarują gotowość podjęcia pracy 
w świetlicach socjoterapeutycznych i opiekuńczo - wychowawczych, albo są aktualnie zatrudnione 
w tego typu placówkach, 

f) zakup materiałów edukacyjnych oraz ich dystrybucja wśród określonych grup adresatów: młodzieży, 
sprzedawców, pracowników służby zdrowia, pracowników opieki społecznej, nauczycieli, policjantów, 
kuratorów, rodziców, 
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g) organizowanie lokalnych kampanii edukacyjnych na tematy związane z profilaktyką uzależnień oraz 
współudział w ogólnopolskich i lokalnych kampaniach dotyczących tej tematyki, 

h) wspieranie działań służących rekreacji i zabawie dzieci i młodzieży, w szczególności tych, które uczą 
o szkodliwości używania alkoholu, promują abstynencję i trzeźwość oraz zdrowy styl życia (m. in. 
organizacja Dnia Dziecka, wycieczki organizowane przez szkoły, organizacje pozarządowe, itp.); 

4) w zakresie wspomagania działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu 
problemów alkoholowych: 

a) wspieranie i współpraca z instytucjami i stowarzyszeniami kulturalnymi, sportowymi, oświatowymi 
i innymi oraz udzielanie im pomocy finansowej dla stworzenia właściwych warunków lokalowych, 
sanitarnych oraz sprzętowych do prowadzenia tej działalności, 

b) współpraca i wspieranie działalności grup samopomocowych – „AA”, „AL-ANON”. Wspieranie 
inicjatyw w tworzeniu grup samopomocowych, 

c) współorganizacja lokalnych kampanii i innych działań edukacyjnych, związanych 
z przeciwdziałaniem nietrzeźwości kierowców; 

5) podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osób uzależnionych od 
alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego. Finansowanie kosztów 
sądowych oraz kosztów poniesionych na sporządzenie opinii lekarzy biegłych sądowych w przedmiocie 
uzależnienia (psycholog, psychiatra); 

6) w zakresie podejmowania interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 131 
i 15 ustawy oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego: 

a) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem zakazu reklamy i promocji napojów alkoholowych 
oraz sprzedaży alkoholu nieletnim, nietrzeźwym, na kredyt lub pod zastaw, 

b) występowanie przed sądem w charakterze o oskarżyciela publicznego w przypadku naruszenia 
przepisów określonych w art. 131 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu 
alkoholizmowi; 

7) w zakresie wspierania zatrudnienia socjalnego poprzez finansowanie centrum integracji społecznej: 

a) wspieranie przedsięwzięć mających na celu przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu i marginalizacji 
oraz na rzecz integracji społecznej i zawodowej osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin – działania 
promocyjne, 

b) udzielanie dotacji dla centrum integracji społecznej; 

8) opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych pod względem 
zgodności lokalizacji punktu sprzedaży z uchwałami Rady Miasta Czarnków w tym zakresie; 

9) kontrolowanie placówek prowadzących sprzedaż napojów alkoholowych w zakresie przestrzegania zasad 
i warunków korzystania z zezwolenia, a w razie ich naruszenia, podejmowanie inicjatyw interwencyjnych 
oraz wnioskowanie o cofnięcie zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych lub skierowanie sprawy do 
sądu; 

10) kontrolowanie realizacji programów i projektów profilaktycznych dofinansowanych w ramach Programu; 

11) szkolenie dla przedsiębiorców i sprzedawców napojów alkoholowych; 

12) podnoszenie kwalifikacji członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

Rozdział 3. 
Zasady wynagradzania członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

§ 4. 1. Członkowie Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych otrzymują 
wynagrodzenie na następujących zasadach: 

1) za udział w ogólnym posiedzeniu Komisji – 5% minimalnego wynagrodzenia za pracę; 

2) za pracę w zespole przygotowującym projekt PPiRPA – 5% minimalnego wynagrodzenia za pracę za 
posiedzenie; 

3) za dokonanie kontroli jednego punktu sprzedaży napojów alkoholowych – w wysokości 2% minimalnego 
wynagrodzenia dla każdego członka Zespołu; 
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4) za dokonanie kontroli jednostki wykonującej pracę profilaktyczną – w wysokości 2% minimalnego 
wynagrodzenia dla każdego członka Zespołu; 

5) za pracę w zespole motywującym do podjęcia leczenia z osobą uzależnioną – w wysokości 8% 
minimalnego wynagrodzenia dla każdego członka Zespołu; 

6) Przewodniczący MKRPA – miesięcznie w wysokości 10% minimalnego wynagrodzenia; 

7) członek Komisji-pełnomocnik Burmistrza Miasta Czarnków ds. profilaktyki przeciwdziałania 
uzależnieniom – miesięcznie w wysokości 15% minimalnego wynagrodzenia. 

2. Członkowie Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych korzystają ze zwrotu kosztów 
podróży na takich samych zasadach jak pracownicy samorządowi i pokrywane są one z funduszy 
przeznaczonych na profilaktykę. 

Rozdział 4. 
Postanowienia końcowe 

§ 5. Realizatorzy Programu: 

- pełnomocnik ds. realizacji programu-koordynator, odpowiedzialny za realizację programu; 

- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych; 

- Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej; 

- placówki oświatowe; 

- organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

§ 6. Źródłem finansowania zadań Programu są środki finansowe pochodzące z opłat za korzystanie 
z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, gromadzone w budżecie Gminy Miasta Czarnków. 

§ 7. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Czarnków. 

§ 8. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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UZASADNIENIE 

Zgodnie z art. 4¹ ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości 

i przeciwdziałaniu alkoholizmowi do zadań własnych gminy należy prowadzenie działań związanych 

z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych. Realizacja tych zadań prowadzona jest 

w formie gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, uchwalanego 

corocznie przez radę gminy. 

Projekt został opracowany w oparciu o doświadczenia z lat poprzednich i wyniki przeprowadzonej w 

2021 r. Diagnozy Problemów Społecznych Miasta Czarnkowa.  

Program jest kontynuacją zadań realizowanych w gminie w obszarze polityki społecznej od wielu lat 

i jest adresowany do mieszkańców Czarnkowa, ze szczególnym uwzględnieniem do osób uzależnionych od 

alkoholu, osób współuzależnionych i ich rodzin, osób z grup ryzyka, do dzieci i młodzieży. Program zawiera 

również działania w ramach lokalnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie, zgodnie z ustawą 

z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

Realizacja Programu zwiększy skuteczność pomocy kierowanej do rodzin oraz wzmocni i rozwinie 

działania podejmowane w obszarze szeroko pojętej profilaktyki przez instytucje działające w ramach 

Zespołu Interdyscyplinarnego.   

Na realizację zadań przeznacza się środki uzyskiwane z tytułu wydawanych zezwoleń na sprzedaż 

napojów alkoholowych. 
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