UCHWALA NR 2/2024
NADZYCZAIJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW TOWARZYSTWA
BUDOWNICTWA SPOLECZNEGO SP. Z 0.0.

z dnia 24 kwietnia 2024 r.

w sprawie ustalenia zasad ksztaltowania wynagrodzen cztonkoéw organu
nadzorczego spoétki Towarzystwo Budownictwa Spotecznego sp. z o.o0.

§ 1. Uchwata wprowadza zmiane podstawy wymiaru wynagrodzen cztonkow
organu nadzorczego-Rady Nadzorczej spétki Towarzystwo Budownictwa
Spotecznego sp. z 0.0.

§ 2. 1. Wysoko$¢ wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkdw rady nadzorczej
naleznych od 1 marca 2024 r. ustala sie, ustala sie jako iloczyn kwoty bazowej
podstawy wymiaru stuzacej do ustalania wynagrodzenia oséb zajmujacych
stanowiska kierownicze w podmiotach podlegajacych przepisom ustawy
o zasadach ksztattowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi spotkami
ustalonym na poziomie okreslonym ustawg okotobudzetowgq tj. kwoty 4.403,78 zt
oraz mnoznika:

1) 0,29 dla przewodniczacego;
2) 0, 27 dla pozostatych cztonkow.

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia poszczegdlnych cztonkdédw rady nadzorczej
naleznych od 1 stycznia 2024 r. do 29 lutego 2024 r. ustala sie jako iloczyn
kwoty bazowej podstawy wymiaru stuzgcej do ustalania wynagrodzenia oséb
zajmujgcych stanowiska kierownicze w podmiotach podlegajacych przepisom
ustawy o zasadach ksztattowania wynagrodzen osdb kierujgcych niektérymi
spotkami ustalonym na poziomie okreslonym ustawg okotobudzetowq tj. kwoty
4.403,78 zt oraz mnoznika

3) 0,4762 dla przewodniczgcego;
4) 0,4233 dla pozostatych cztonkdw.

8§ 3. 1. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorczej przez petny miesigc
wynagrodzenie miesieczne, o ktorym mowa w § 2, przystuguje w petnej
WYSOKOSCi.

2. W przypadku zasiadania w Radzie Nadzorczej przez niepetny miesigc
wynagrodzenie miesieczne, o ktorym mowa w § 2, ptatne jest proporcjonalnie do
liczby dni kalendarzowych petnienia funkcji w Radzie Nadzorczej w danym
miesigcu, w zaokrggleniu do petnych ztotych, przy czym z?]dzier’]:
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1) poczatkowy petnienia funkcji przyjmuje sie dzien powotania do Rady
Nadzorczej;

2) zakonczenia petnienia funkcji przyjmuje sie dzie wygasniecia mandatu.
8§ 4. Wyptata wynagrodzenie nastepuje w terminie 10 dni po uptywie
miesigca, w ktérym petniono funkcje w Radzie Nadzorczej.

§ 5. Traci moc uchwata nr 8/2017 Zwyczajnego zgromadzenia wspdlnikow
Towarzystwa Budownictwa Spotecznego Spoétka z Ograniczong
Odpowiedzialnoscig w Czarnkowie w sprawie ustalania zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkdéw rady nadzorczej Towarzystwa Budownictwa Spotecznego
sp. z 0.0. w Czarnkowie.

8§ 6. Zasady wchodzg w zycie z dniem podjecia.
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